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新・研修サービス「ウェブ連動式 管理職検定®」スタート 

第一弾は「香山リカのメンタルヘルス」 

 
 

 株式会社香科舎（東京都八王子市、代表：辛淑玉）、株式会社にんげん出版（東京都千代田区、代表：

小林健治）、有限会社インディーロム（東京都渋谷区、代表：渡邉修也）の３社は、2010年 4 月 8日、企

業・自治体における管理職向け研修サービス「ウェブ連動式 管理職検定」を立ち上げ、全国書店での書

籍販売、国内企業・各種団体への営業活動を開始します。本事業は前記３社による共同プロジェクトで、

香科舎内の人材育成技術研究所が全体の企画・運営を担当します。 

「ウェブ連動式 管理職検定」は、書籍シリーズとインターネット上の検定システムを連動させた、これ

までにない新しい仕組みの管理職研修を提供します。受講する管理職は、まず、分野ごとに専門家が書

き下ろした書籍（にんげん出版・刊行）を読んで基礎的な知識を身につけた上で、書籍に付属した IDと

パスワードを用いてインターネット上の検定にエントリーします。検定は 10回まで受講することができ、

合格すると、“合格者サイト”に掲載された各種情報などを閲覧できます。今回スタートする第一弾は「香

山リカのメンタルヘルス」で、以降、「コミュニケーション」を中心に７つのテーマ別の検定本を刊行し

ていく予定です。 

 昨今の厳しい経済環境のもと、企業と組織の問題点や克服すべき課題が顕在化しています。正社員以

外の派遣やパート等が増えるなど雇用形態も複雑化し、パワハラ、セクハラ、メンタル不全といった職

場における諸問題も表面化してきました。こうした中にあって、企業や自治体における管理者は、「他者

といかに共生していくか」というコミュニケーションの根本を見直すことを不断に求められています。

しかしながら、必要なスキルを十分に身につける余裕もなく、また、これらの課題は“上司の時代”に

はあまり問題視されなかったため、組織内での理解もなかなか得られないのが現状です。 

 人材研修を取り巻く業界では、法改正や新技術、社会性の高い話題など、時流が求めるテーマを扱っ

てきましたが、その手法自体は旧来からあまり進歩することがありませんでした。現在、企業や自治体

の管理職たちが置かれている深刻な職場環境においては、従来の表層的な管理職研修は、それだけでは

もの足りず、現場で役に立つものとはとても言えません。 

「ウェブ連動式 管理職検定」は、単に知識を詰め込むための“お勉強”ではなく、管理者が今悩んでい

ることに応えうる、現場で通用する、人と人とのコミュニケーションスキルの構築です。従来の啓蒙書

などと大きく異なるのは、10 回まで受講できるウェブ上の検定によって、書籍で得た知識を験すことが

でき、生きたノウハウとして確実に吸収できるという点です。 



 

「ウェブ連動式 管理職検定」は、企業内での集団研修としても、管理者個々人の自己啓発としても活用

でき、さらに研修後も、“合格者サイト”を通じて、同じ目的意識をもつ管理者たちのネットワークにア

クセスすることができます。他社や異業種、あるいは組織を離れた一人の人間として、同じ問題を共有

する全国の研修担当者たちや管理者たちと、情報やノウハウを交換したり、交流をはかる場を提供しま

す。組織における人事部門の担当者、とくに研修担当者たちは、ドメスティックな諸問題の中にあって

つねに孤独であることを余儀なくされ、このようなコミュニティによって交流をはかることは困難でし

た。 

「ウェブ連動式 管理職検定」は、研修担当者たちや管理者のネットワークによって、他者との共生とい

う意識が共有され、日本の企業・組織が再生されていくことを目指します。 
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サービス名称： ウェブ連動式 管理職検定® 
 

案内サイト：  http://kanrishoku.jp 

 

サービス開始日： 2010 年 4 月 8 日（書籍発売日） 

 

書籍情報（第一弾）： 『香山リカの メンタルヘルス』 

 香山リカ＝著 

 出版＝にんげん出版 

 Ａ５判並製 152 ページ 

 定価 5,000 円＋税（ウェブ検定料込） 

 ISBN978-4-931344-27-3 

 

続刊予定： 差別語・不快語（上村英明・内海愛子＝著） 

 パワハラ・セクハラ（金子雅臣・沼崎一郎＝著） 

 職場復帰支援（斉藤登＝著） 

 クレームコミュニケーション（森太郎＝著） 

 人事とコンプライアンス（沢地修二＝著） 

 企業とＣＳＲ（菊地健＝著） 

 

企画・運営： 人材育成技術研究所（株式会社香科舎） 

 〒192-0353 東京都八王子市鹿島 7-1 L 翠彩の杜 319 

 TEL:050-3786-2323 FAX：050-5808-4104 

 

書籍発売元： にんげん出版 

 http://ningenshuppan.com 

 〒101-0051 東京都千代田区神田神保町 3-1-6 日建神保町ビル 9F 

 TEL ：03-3222-2655   FAX ：03-3222-2078 

 

システム構築・管理： 有限会社インディーロム 

 http://indierom.co.jp 

 〒150-0002 東京都渋谷区渋谷 1-4-6-403 

 TEL:03-5774-6851 FAX:03-5774-6852 

※本サービスのウェブ検定システムは、インディーロム社のオリジナル

サービス「ドリルメーカー®」を使用しています。 

 
本件についてのお問い合わせは、人材育成技術研究所「管理職検定」担当者までお願いします。 

（電話：050-3786-2323［月～金 13:00～17:00］、メール：info@kanrishoku.jp） 


